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Vazieni veterani, mili priatelia.

Dovolte mi predovietkym sa podakovat organizatorom tohto stretnutia a osobne Karlovi Cechovi za pracu, ktord vykonali
pocas dvoch rokov nasSej spoluprace na spolo¢nom projekte. Dnes bude predstaveny vysledny produkt tejto spoluprace
veteranov strednej Eurépy a som poteseny, Ze aj vojnovi veterani (VV) SR sa toho mohli zic¢astnit a prispiet svojimi skromnymi
skdsenostami. Verim, Ze nasa praca najde odozvu a jej vysledky sa prejavia v prospech veteranskeho hnutia a budu s nej mat
Uzitok vsetci veterani nasich krajin.

A teraz mi dovolte odovzdat slovo namu &lenovi Vladimirovi Baranovi, ktory prednesie Gvodnu prezentaciu Unie vojnovych
veteranov Slovenskej republiky (UVV SR).



Presentation structure

1. Missions chronelogy <

2. Target group descriptioh -

3. NGOs dealing’with target group, their
introduction’

4. Main problems of target groups
entering the country labor market

P




1. Missions chronology
Slovak troops deployed since 1993

a* =

Since 1993 —12 ved (380 women) |

Udaje uvedené na tomto slaide st aktualizované k mesiacu marec 2014.

Prioritou v plneni Gloh OS SR je plnenie zavidzkov Slovenska vo¢i aliancii a EU v operacidch medzinarodného krizového
manazmentu.

Na tomto obrazku je Statistika naSej Ucasti v zahrani¢nych operaciach a misidch. Od svojho vzniku prispievali OS SR do
vojenskych misii a operdcii po celom svete. Od roku 1993 participovali nase jednotke v 5 NATO operaciach, 16 UN misiach, 3 EU
operaciach, 3 koali¢nych operaciach a 3 OBSE misiach. Doposial participovali vojaci OS SR v 30 operdcidch v 21 krajinach na
troch kontinentoch. Prioritou ¢islo 1 je udrZat vysoky Standard v plneni Uloh v prebiehajicich Medzindrodnych krizovych
operaciach. Samozrejme, Ze okrem nasej najvacSej operacie ISAF v Afganistane musime byt schopny podporovat a
zabezpecovat dalSie operacie ako napr. EU operacie ALTHEA (Bosna a Hercegovina) a EUMM (Georgia), UN operacie UNFICYP
(Cyprus) a taktiez UNTSO (stredny vychod). OS SR musia byt pripravené na kontinualny systém rotacii v tychto operaciach.



1/1. The way it all started

« UNPROFOR (1992 — 1996)

* UNTAES (1996 — 1998)

e UNOMIL (1993 — 1997

e UNOMUR (1993 —1994)

« UNAMIR (1993 — 1996)

e Obcservation mission MONUA in Angola (1997 — 1999)

e OBSE verification missions in Kosovo and v Albania (1998 —
2001)

Po rozdeleni Ceskoslovenska nadviazala Slovenska republika na skdsenosti ¢eskoslovenskych misii a po vzniku SR v januari
1993 u? v maji odi$la prva samostatnd Zenijna jednotka do vojnou zmietanej Juhoslavie v zostave misie UNPROFOR. Zenijny
prapor mierovych sil Armady Slovenskej republiky v po¢te 606 os6b, s viac ako 400 kusmi techniky zabezpecoval Zenijnu
podporu medzinarodnym jednotkam vo vSetkych sektoroch misie na Uzemi Chorvatska a Bosny a Hercegoviny.

Po skonceni mandatu misie UNPROFOR v januari 1996 sa Zenijny prapor presunul do misie UNTAES na Uzemi vychodného
Slavonska (Chorvatsko), kde pokracoval v plneni rovnakych udloh ako v misii UNPROFOR a bol poslednou jednotkou, ktora
opustala 26. februara 1998 priestor misie.

Desiati prislusnici Armady SR sa v rokoch 1993-1994 zucastnili na misii UNOMIL. Slovenski vojaci sa podielali na vySetrovani
porusovania humanitarneho prava a dohliadani nad volbami v Libérii.

V misii UNOMUR prislusnici Armady SR monitorovali zastavenie palby medzi vladnymi silami a povstalcami v hrani¢nom
pasme medzi Ugandou a Rwandou.

V misii UNAMIR po dohode medzi vlddnymi jednotkami Rwandy a jednotkami tzv. narodného frontu monitorovali prislusnici
Armady SR zastavenie palby. Ked' sa podarilo zastavit genocidu Tutsiov, podielali sa na humanitarnej pomoci navratilcom.

Slovenska republika sa zapojila aj do viacerych pozorovatelskych a verifikacnych misii v roznych krajinach.



1/2. The missions
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Na obrazku su zobrazené dalSie misie a operacie (vymenovat ich podla obrazku), avsak zastipenie sme mali aj v takych
krajinach ako su Libéria, Angola, Kongo, Somalsko a iné.
Podrobnosti o vSetkych misidch su opisané v knihe vydanej MO SR pod ndazvom “Vojenské Misie”.



1/3. The present
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Ozbrojené sily Slovenskej republiky sa aktivne podielaju na prehlbovani mieru a upevnovani bezpecnosti v Eurdpe a vo svete
nielen svojimi politickymi a diplomatickymi aktivitami, ale aj aktivnou uUcastou svojich ozbrojenych sil na operaciach

medzinarodného krizového manaZmentu. Podla typu organizacie mozeme rozdelit o
Su to operacie pod vedenim:

- NATO s najvacsim zastUpenim v operacii ISAF /International Security Assistance Force/ na Uzemi Afganistanu. V operacii OS SR

poOsobi od roku 2004.
- Druhou skupinou su operacie pod zastitou EU, najma v Bosne a Hercegovine kd
velitelstve HQ EUFOR, dalej v operacii ALTHEA, kde sme prevzali i ulohu vo vedeni

peracie do tychto troch hlavnych skupin.

e v Sarajeve posobia 4 Stabni dostojnici na
medzinarodného zoskupenia /LOT — liaison

observation teams/. Operacia EUMM v Gruzinsku je mierova pozorovatelska misia zastupena jednym doéstojnikom OS SR.

- Pod organizaciou spojenych narodov /United Nations Organisation/ hovorovo UN
UNFICYP na Cypre /United Nations Peacekeeping Force in Cyprus/, aktualne so 157
Syrii/lzrael s aktualnymi poctami 2 dostojnikov.

Pocet vyslanych profesiondlnych vojakov do v NATO operacii ISAF Afganistane predstavuje 62 % z celkového poctu vyslanych
vojakov mimo Uzemia SR, medzi priority nadalej ostavaju okrem operacie ISAF i operacie na Balkdne a Cypre nakolko OS SR

zastavaju veduce ulohy krajiny v medzindarodnom zoskupeni jednotiek.
Zaroven posobi 74 vojakov v Strukturach NATO a EU.

misie maju vacsinové zastupenie v operacii
prislusnikmi. Druhou operaciou je UNTSO v



2. Target group description

"= The law No. 463/2003 about the war veterans

* 90 days of military service abroad

« professional soldier in the Czechoslovakian army from March 14t 1939 till May 8t 1945 an
was a member of the national fight for freedom

* 1939 - 1945 professional soldier in the Czechoslovakian

* 1939 - 1945 member of the national fight for leberation- militariy service in a coalition army

* 1939 - 1945 member of the national fight for leberation— member of the 1. Czechoslovakian
army in Slovakia

* 1939 -1945 member of the national fight for leberation— Czechoslovakian guerilla

* 1939 - 1945 member of the national fight for leberation— member of the Czech uprising of the
Czech nation

* 1936 - 1939 Czechoslovakian volunteer in Spain

 Milan Rastislav Stefanik - War veteran in memoriam

Iniciativa Ucastnikov misie UNPROFOR rozhodujicou mierou prispela k prijatiu Zakona ¢. 463/2003 o vojnovych veteranoch a
o doplneni zdkona ¢. 328/2002 Z.z. o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov. Postavenie vojnového veterana podla tohto
zakona mozno priznat osobe s obc¢ianstvom Slovenskej republiky, ktora:
a) vykonavala aspon 90 dni vojensku sluzbu mimo uUzemia Slovenskej republiky ako prislusnik ozbrojenych sil Slovenskej
republiky alebo ako prislusnik ozbrojenych sil Statov, ktorych pravnym nastupcom je Slovenska republika, a to v rdémci mierovych
pozorovatelskych misii, vojenskych operacii alebo v ramci plnenia zavazku z medzindrodnej zmluvy o spolo¢nej obrane proti
napadnutiu,!) alebo
b) bola do 14. marca 1939 v sluZzobnom pomere vojaka ¢eskoslovenskej armady a v obdobi od 14. marca 1939 do 8. maja 1945
bola uc¢astnikom narodného boja za oslobodenie,?) alebo
c) v rokoch 1939 a7 1945 ako ucastnik narodného boja za oslobodenie
1. bola prislusnikom ceskoslovenskej armady v zahranici alebo v nej vykondvala vojensku sluzbu za podmienok ustanovenych
osobitnym predpisom,3)
2. vykonavala vojensku sluzbu v spojeneckej armade,
3. bola prislusnikom prvej ¢eskoslovenskej armady na Slovensku,
4. bola ¢eskoslovenskym partizanom,?) alebo
5. zUcastnila sa na Majovom povstani ¢eského fudu v maji 1945 a v dosledku boja utrpela tazkd ujmu na zdravi, alebo
d) bola v rokoch 1936 a7 1939 ¢eskoslovenskym dobrovolnikom v Spanielsku.
Vojnovym veterdnom podla tohto zdkona je aj M.R. Stefanik. Osobe, ktord zomrela pri vykondvani ¢innosti uvedenych v tomto
zdkone alebo v suvislosti s nimi, mozno priznat postavenie vojnového veterana in memoriam.




2/1. Zakladné statistické udaje

» 2. WW veterans — (400 — 500),.the law-no. 255/1946

» Recent veterans— over17 000 rotations, over 12 500 personell,
over 6 500 registrated

» The education — mostly university degree

» The veteran’s age

» The number of veterans in service prevails over the retired

Zijucich vojnovych veteranov — priamych ucastnikov druhej svetovej vojny je asi 400 -500 a ich pocet sa v poslednych rokoch
rychlo znizuje. Vo vysokom veku okolo 90 rokov a viac maju vo vacsine pripadov aj vaznejsie zdravotné problémy. Niektori sa k
Ucasti vo vojne z r6znych dévodov ani nehlasia.

Tato kategdria vojnovych veteranov vsak nejavi zaujem hlasit sa k zakonu 463/2033, pretoze povazuju za dostatocné a pre
nich prijatelnejsie hlasit sa k Zakonu 255/1946 o prislusnikoch ¢s. armady v zahranici a o niektorych inych Gcastnikoch boja za
narodné oslobodenie.

Od vzniku Slovenskej republiky sa v zahrani¢nych operaciach zucastnilo viac ako 17 000 vojakov. Pri viacnasobnom vyslani
niektorych je to redlne viac ako 12 500 osoOb. Z tohto poctu bolo doteraz na zaklade splnenia podmienok priznané postavenie
vojnového veterana len viac ako 6 500 osobam (ostatni doposial nepoziadali o priznanie postavenia). Preto je odovodnené
predpokladat, Ze pocet vojnovych veteranov bude dalej narastat, aj v dosledku pokracovania v Ucasti na misiach a operaciach.
Az v poslednych rokoch sa aktivnejSie zacal realizovat proces registracie vojnovych veteranov.

S ohladom na neuplnd evidenciu mozno len odhadovat, Ze vysokoskolské vzdelanie ma viac ako 25 % vojnovych veteranoy,
viac ako 55 % stredoskolské a ostatni odborné vzdelanie. Tieto percenta ovplyviuje aj Struktura funkcii, na ktoré su vojnovi
veterani vysielani.

Z hladiska veku je najpocetnejSou skupinou novodobych vojnovych vetranov vo veku od 35 do 45 rokov, druhou
najpocetnejSou skupinou je od 25 do 35 rokov, potom nasleduje skupina nad 45 rokov a najmensie zastupenie maju veterani
pod 25 rokov.

Pomer aktivne sluziacich vojnovych veteranov narasta postupne v ich prospech oproti penzionovanym. Toto je spGsobené
predovsetkym zmenou zdkona, Ze pocas vyslania musi byt zachova pracovna pozicia vysielaného. V pripade organizaénych
zmien pocas vyslania mu musi byt prioritne ponuknutd ind funkcia ak zanikla funkcie z ktorej do misie odchadzal. Sucasne v
poslednych desiatich rokoch boli OS SR budované predovsetkym pre plnenie uUloh v ramci medzindrodného krizového
manazmentu.



3. NGOs dealing with target groups, their
introduction

- Union of war veterans Slovakia (UVV SR)

- UN VETERAN SLOVAKIA - BLUE HELMETS

- The Slovak league of anti-fascist fighters Klub generalov SR
— Sloldier’s union

- Society of M.R.Stefanik

— The police organizations and clubs

- Other

1. V povodne zaloZenej asociacii UN-VETERAN SLOVAKIA v roku 1999 v nej bolo registrovanych asi 1200 ¢lenov. Po zmene
nazvu na Unia vojnovych veterdnov SR v roku 2011 sa preregistrovalo doposial len 240 ¢lenov. Negativne osobné
skusenosti z podpory VV rezortom obrany vyrazne zvysili nezaujem o organizovanie sa v takychto organizaciach. Osobitne
aktivne sldziaci VV nemaju zaujem o ¢lenstvo, pretoze sa nechcu tymto spésobom zviditelfiovat. Po ukonceni sluzobného
pomeru, spravidla zmenia postoj, ale slabd uroven starostlivosti o VV a takmer neexistujluce socidlne benefity, pdsobia
demotivacne. V praxi vyrazne zaostava aj realizacia samotného zakona o VV a niektorych inych rezortnych dokumentov so
vztahom na VV. V ramci UVV SR pdsobia kluby, s ktorych najaktivnejsie st v Martine a v Trnave. Od roku 2011 je UVV SR
¢lenom medzinarodnej asociacie prislusnikov mierovych sil OSN (SPIA) a svoju ¢innost orientuje na propagdciu a rozvoj
tradicii novodobych VV.

2. UN VETERAN SLOVAKIA - BLUE HELMETS je novou organizaciou zaregistrovanou vo februari 2012. Bola zalozend z iniciativy
byvalych ¢lenov UVV SR v Seredi a blizkom okoli. Tato organizacia sa snaZi vykonavat svoje aktivity sposobom velmi
blizkym UVV SR, ale nie je ¢lenom medzinarodnej asociacie SPIA. Podla dostupnych informéaciu zdruzuje okolo 30 ¢lenov.

3.  Slovensky zvaz protifasSistickych bojovnikov je jedinou z veteranskych organizacii priamo dotovanou Statom. ZdruZuje
okolo 3000 ¢élenov, aviak postavenie vojnového veterdna ma priznané menej ako 10% stcasnej ¢lenskej zakladne. Cinnost
zvazu je orientovana predovsetkym na zachovavanie odkazu boja proti fasizmu.

4.  Vklube generalov SR pracuje tiez niekolko vojnovych veteranov, Ucastnikov misii a operacii.

5.  Zvaz vojakov je najstarSou organizaciou tohto druhu v novodobej histérii samostatnosti SR. Mnohi VV su sucasne ¢lenmi
zvazu. Tato organizacia zdruzuje predovsetkym penzionovanych profesiondlnych vojakov a svojou ¢innostou obhajuje ich
zaujmy a ptreby.

Vojnovi veterdni su v niektorych pripadoch stcéasne ¢lenmi aj daldich organizacii — Spolo¢nost M.R.Stefanika, spolo¢enské

organizacie policajtov a mnohé dalsie profesijné kluby a organizacie.

UVV SR spolupracuje s vacsinou vietkych spomenutych organizacii a s niektorymi aj na zaklade pisomnej dohody o spolupraci.



4. Main problems of target group
entering the country labour market

* WV deal with their other occupation individualy

* The promisses did not come through

e The ammendment deals with the after-mission issues

* Thelaw no 463 implementation is due to start

 The topic of the WV to be elaborated in a final
document

Po skonceni sluzobného pomeru VV rieSia svoje dalSie zamestnanie individualne. Vo vacsine pripadov tych, ktory sa chceli
zamestnat v civilnom sektore, sa zamestnali v profesii blizkej ich skiisenostiam v réznych formach — podnikatel, Zivnostnik,
zamestnanec. Presny prehlad o tom ale neexistuje.

Najvacési problém mali Gcastnici prvych misii UNPROFOR, ked neboli za strany MO SR dodrzané sluby postarat sa o ich
zamestnanie po skonceni misie. To je jeden z hlavnych dévodov, pre¢o mnohi zanevreli a nemaju sa zaujem angazovat vo
veteranskom hnuti.

V sucasnosti zakon uklada povinnost zachovat kazdému kto je vysielany jeho pracovnu poziciu, na ktord sa mébze vratit. V
pripade jej zruSenia mu armada uhrddza rekvalifikacny kurz, ak neprijme int pontkanu funkciu a skonéi sluzobny pomer. Rezort
obrany preto nerieSi iny sp6sob starostlivosti o VV z hladiska ich dalSieho zamestnavania a su povazovani za vysluhovych
dochodcov v zmysle socidlnych zakonov.

Napriek tomu, Ze zdkon 463 obsahuje niektoré vyhody pre VV, v praxi sa uplatiuju len minimalne. Odsuvanie rieSenia
opravnenych poZiadaviek a potrieb VV zo strany rezortu spdsobil aj velmi maly zdujem organizovat sa, pretoze ani veteranske
organizacie na tom vela nezmenili. Len v poslednych rokoch sa situacia zac¢ala menit k lepSiemu aj zasluhou neustaleho tlaku a
podnetov zo strany UVV SR aj inych organizacii.

Podrobnejsie bola problematika VV rozpracovand vo findlnom dokumente, ktory bude predstaveny nasim dneSnym
hostitelom.
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